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ACTA DE REUNION 04/08/2014
DD |MM | AA
ACTA No. |02 FECHA: 09 (05 |18 |HORA: |8:00 A.m
OBJETIVODE LA | Segundo taller Iniciativa con el programa UNAFA Taller de
REUNION: sensibilizacion a cuidadoras sobre Autocuidado Ibagué-Tolima
LUGAR: Salén de evento Royal club Barrio el Jordan

REDACTADA POR: | Maria Sorley Hernandez Barragan

ASISTENTES:
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO DEPENDENCIA
Maria Sorley Hernandez Contratista Direccion Grupos vulnerables

Se anexa registro de Asistencia

ORDEN DEL DIA:
Saludo

socializacion de la oferta Institucional componente de discapacidad
Taller de sensibilizacion a cuidadoras sobre Autocuidado
Entrega de folletos educativos

B GARS

DESARROLLO DE LA REUNION:

Siendo las 8:00 a.m. del dia 09 de mayo en el sal6n de eventos Royal Club del barrio Jordén se dio
inicio al segundo taller del desarrollo de la Iniciativa con el programa UNAFA que Lidera el ICBF |,
taller de sensibilizacién a cuidadores sobre el Autocuidado.

« Socializacién de la oferta Institucional del Componente de Discapacidad. Se da a conocer el
apoyo y asistencia integral a las comunidades que lo requieran en la capacitaciéon a
cuidadoras sobre la normatividad y cuidados para las personas en situacién de
discapacidad, de igual manera se da a conocer todas las ofertas que brinda la secretaria de
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inclusion social en los componente: adulto mayo, Comunidad Etnica, LGTBI e integracion
Barrial.

Taller sensibilizacion de Autocuidado

-La salud es un derecho al que todas las personas debemos acceder, cuando eso no ocurre
nos sentimos desprotegidos y vulnerables ante la posibilidad de agravarnos o bien perder a
un ser querido, por no haber sido atendido a tiempo. Lo cierto es que nosotros debemos
también ser conscientes de cuanto y cémo cuidamos nuestro cuerpo y nuestra salud.,

Se denomina cuidador familiar a la persona que tiene un vinculo de parentesco o cercania y
asume la responsabilidad del cuidado de un ser querido que vive con enfermedad crénica y
participa en la toma de decisiones, y supervisa y apoya la realizacién de las actividades de la
vida diaria para compensar la disfuncién existente en la persona con la enfermedad. Los
cuidadores familiares son en su mayoria mujeres de edad intermedia, menores que el
receptor del cuidado, con estados civiles variados, algunas empleadas y otras amas de casa,
con niveles de educacion y socioeconémicos heterogéneos, quienes por lo general cuidan al
ser querido desde el momento de su diagnéstico y llevan cuidandolo mas de seis meses.
Estas personas sienten que la actividad ocupa la mayor parte del dia y, por lo general,
desconocen el rol que asumen.

El cuidador experimenta cambios importantes en el desempefio de sus roles habituales; el
grado de compromiso depende de la demanda de cuidado que el paciente requiere, asi como
de las caracteristicas del cuidador. En la forma como el cuidador se adapta a estos cambios
influyen factores especificos como sus caracteristicas personales, la severidad de la
enfermedad del paciente, y los ajustes que debe hacer en su estilo de vida y en el rol familiar
para satisfacer las demandas de cuidado.
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< Dentro del marco juridico se brindé una charla de sensibilizacién de la normatividad para las
garantias de los derechos de las personas en situacién de discapacidad dando a conocer. La Ley
estatutaria 1618 de 2013, donde establece las disposiciones para garantizar el pleno ejercicio de los
derechos de las personas con discapacidad. El objeto de esta ley es certificar y asegurar el ejercicio
efectivo de los derechos de las personas con discapacidad, mediante la adopcion de medidas de
inclusion, accién afirmativa y de ajustes razonables y eliminando toda forma de discriminacion por
razén de discapacidad.

< Entrega de folletos educativos, explica las normas que garantizan los derechos de las personas en
situacion de discapacidad y mensajes de motivacion para una vida digna.

Responsable Actividad
Maria Sorley Hernandez Talle de sensibilizacién de autocuidado
COMPROMISOS Y TAREAS
COMPROMISOS Y TAREAS RESPONSABLE PLAZO CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES
i > = Maria Sorley
Continuidad al apoyo y asistencia integral Herndndas
Como a alos 09 ,dias del mesde mayo de 2018, en la ciudad de Ibagué:

Contratista
Direccion Grypos Vulnerables, Diversidad y asuntos Etnicos

Pasan firmas
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